
РЕЦЕНЗИЯ
на образовательную программу среднего профессионального образования - программу 

подготовки специалистов среднего звена
Специальность 33.02.01 Фармация

(код) (наименование специальности)
Квалификация выпускника фармацевт_____________
Нормативный период обучения 1 год 10 месяцев / 2 года 10 месяцев на базе среднего общего 
образования___________________________________________ ___
Форма обучения очная /очно-заочная
Разработана в ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля», утверждена директором от 28.06.2025г., 
приказ №34-ОД,

Рецензируемая ОП СПО - ППССЗ разработана в соответствии с требованиями Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273-Ф3 и Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 33.02.01 Фармация (ФГОС), утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 13.07.2021 г. № 449.

Структура рецензируемой ОП СПО - ППССЗ в полной мере соответствует локальному акту 
Колледжа - «Порядок разработки и утверждения образовательных программ среднего 
профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего звена и их 
актуализации (обновления) ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» приказ №11-ОД от 
05.02.2024г.»: 
1. ОП СПО-ППССЗ.
2. Учебный план, включая календарный учебный график, справочник компетенций и их 
распределение по дисциплинам.
3. Рабочие программы дисциплин (модулей).
4. Программы практик.
5. Программа итоговой аттестации / государственной итоговой аттестации
6. Фонды оценочных средств текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
7. Учебно-методические материалы.
8. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.
9. Иные документы и материалы.

Рецензируемая программа составлена с учетом региональных особенностей 
профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей, имеет 
комплексный и целевой подход для подготовки квалифицированного выпускника, 
обладающего профессиональными навыками и компетенциями, необходимыми для дальнейшей 
профессиональной деятельности по соответствующей специальности.
10. Содержание подготовки обучающихся (учебный план, календарный учебный график, 
рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, оценочные материалы, 
методические материалы, рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 
работы) и условия реализации ОП СПО - ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация, 
соответствуют требованиям ФГОС и запланированным результатам освоения программы.

Материально-технические, информационно-коммуникационные, учебно-методические и 
кадровые ресурсы ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» соответствуют содержанию 
профессиональной деятельности и профессиональным задачам, к которым готовится 
выпускник.

Процедура утверждения, анализа и актуализации образовательной программы реализуется с 
участием работодателей в сфере здравоохранения.

Разработанная ОП СПО по специальности 33.02.01 Фармация в полной мере соответствует 
заявдН^^фНЮ подготовки выпускников и рекомендуется для подготовки обучающихся

Генеральный директор ООО «ВЕКТОР ФАРМ»
(должность, место работы)

Кадиров Муслим Исаевич
(фамилия, имя, отчество)



РЕЦЕНЗИЯ
на образовательную программу среднего профессионального образования - программу 

подготовки специалистов среднего звена
Специальность 33,02.01 Фармация

(код) (наименование специальности)
Квалификация выпускника фармацевт ________ ___ _________
Нормативный период обучения 2 года 10 месяцев на базе основного общего образования 
Форма обучения очная
Разработана в ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля», утверждена директором от 28.06.2025г., 
приказ №34-ОД,

Рецензируемая ОП СПО - ППССЗ разработана в соответствии с требованиями Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273-Ф3 и Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 33.02.01 Фармация (ФГОС), утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 13.07.2021 г. № 449.

Структура рецензируемой ОП СПО - ППССЗ в полной мере соответствует локальному акту 
Колледжа - «Порядок разработки и утверждения образовательных программ среднего 
профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего звена и их 
актуализации (обновления) ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» приказ №11-ОД от 
05.02.2024г.»:
1. ОП СПО-ППССЗ.
2. Учебный план, включая календарный учебный график, справочник компетенций и их 
распределение по дисциплинам.
3. Рабочие программы дисциплин (модулей).
4. Программы практик.
5. Программа итоговой аттестации / государственной итоговой аттестации
6. Фонды оценочных средств текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
7. Учебно-методические материалы.
8. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.
9. Иные документы и материалы.

Рецензируемая программа составлена с учетом региональных особенностей 
профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей, имеет 
комплексный и целевой подход для подготовки квалифицированного выпускника, 
обладающего профессиональными навыками и компетенциями, необходимыми для дальнейшей 
профессиональной деятельности по соответствующей специальности.
10. Содержание подготовки обучающихся (учебный план, календарный учебный график, 
рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, оценочные материалы, 
методические материалы, рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 
работы) и условия реализации ОП СПО - ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация, 
соответствуют требованиям ФГОС и запланированным результатам освоения программы.

Материально-технические, информационно-коммуникационные, учебно-методические и 
кадровые ресурсы ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» соответствуют содержанию 
профессиональной деятельности и профессиональным задачам, к которым готовится 
выпускник.

Процедура утверждения, анализа и актуализации образовательной программы реализуется с 
участием работодателей в сфере здравоохранения.

Разработанная ОП СПО по специальности 33.02.01 Фармация в полной мере соответствует 
заявленному уровню подготовки выпускников и рекомендуется для подготовки обучающихся 

______ Ка пиров Муслим Исаевич
(фамилия, имя, отчество)

Генеральный директор ООО «ВЕКТОР ФАРМ»------
(должность, место работы)



РЕЦЕНЗИЯ
на образовательную программу среднего профессионального образования - программу 

подготовки специалистов среднего звена
Специальность 33.02.01 Фармация

(код) (наименование специальности)
Квалификация выпускника фармацевт _________
Нормативный период обучения 1 год 10 месяцев / 2 года 10 месяцев на базе среднего общего 
образования___________________________________________
Форма обучения очная /очно-заочная
Разработана в ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля», утверждена директором от 28.06.2024г., 
приказ №23-ОД.

Рецензируемая ОП СПО - ППССЗ разработана в соответствии с требованиями Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273-Ф3 и Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 33.02.01 Фармация (ФГОС), утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 13.07.2021 г. № 449.

Структура рецензируемой ОП СПО - ППССЗ в полной мере соответствует локальному акту 
Колледжа - «Порядок разработки и утверждения образовательных программ среднего 
профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего звена и их 
актуализации (обновления) ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» приказ №11-ОД от 
05.02.2024г.»: 
1. ОП СПО-ППССЗ.
2. Учебный план, включая календарный учебный график, справочник компетенций и их 
распределение по дисциплинам.
3. Рабочие программы дисциплин (модулей).
4. Программы практик.
5. Программа итоговой аттестации / государственной итоговой аттестации
6. Фонды оценочных средств текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
7. Учебно-методические материалы.
8. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.
9. Иные документы и материалы.

Рецензируемая программа составлена с учетом региональных особенностей 
профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей, имеет 
комплексный и целевой подход для подготовки квалифицированного выпускника, 
обладающего профессиональными навыками и компетенциями, необходимыми для дальнейшей 
профессиональной деятельности по соответствующей специальности.
10. Содержание подготовки обучающихся (учебный план, календарный учебный график, 
рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, оценочные материалы, 
методические материалы, рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 
работы) и условия реализации ОП СПО - ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация, 
соответствуют требованиям ФГОС и запланированным результатам освоения программы.

Материально-технические, информационно-коммуникационные, учебно-методические и 
кадровые ресурсы ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» соответствуют содержанию 
профессиональной деятельности и профессиональным задачам, к которым готовится
выпускник.

Процедура утверждения, анализа и актуализации образовательной программы реализуется с 
участием работодателей в сфере здравоохранения.

Разработанная ОП СПО по специальности 33.02.01 Фармация в полной мере соответствует
заявлен ю подготовки выпускников и рекомендуется для подготовки обучающихся 

дальности.

Калиров Муслим Исаевич
(фамилия, имя, отчество)

Генеральный директор ООО «ВЕКТОР ФАРМ»
(должность, место работы)



РЕЦЕНЗИЯ
на образовательную программу среднего профессионального образования - программу 

подготовки специалистов среднего звена
Специальность 33.02.01 Фармация_________________________

(код) (наименование специальности)
Квалификация выпускника фармацевт _________________________
Нормативный период обучения .2 года 10 месяцев на базе основного общего образования 
Форма обучения очная
Разработана в ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля», утверждена директором от 28.06.2024г., 
приказ №23-ОД.

Рецензируемая ОН СПО - ППССЗ разработана в соответствии с требованиями Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года№273-ФЗ и Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 33.02.01 Фармация (ФГОС), утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 13.07.2021 г. № 449.

Структура рецензируемой ОП СПО - ППССЗ в полной мере соответствует локальному акту 
Колледжа - «Порядок разработки и утверждения образовательных программ среднего 
профессионального образования - программ подготовки специалистов среднего звена и их 
актуализации (обновления) ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» приказ №11-ОД от 
05.02.2024г.»:
1. ОП СПО-ППССЗ.
2. Учебный план, включая календарный учебный график, справочник компетенций и их 
распределение по дисциплинам.
3. Рабочие программы дисциплин (модулей).
4. Программы практик.
5. Программа итоговой аттестации / государственной итоговой аттестации
6. Фонды оценочных средств текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
7. Учебно-методические материалы.
8. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.
9. Иные документы и материалы.

Рецензируемая программа составлена с учетом региональных особенностей 
профессиональной деятельности выпускников и потребностей работодателей, имеет 
комплексный и целевой подход для подготовки квалифицированного выпускника, 
обладающего профессиональными навыками и компетенциями, необходимыми для дальнейшей 
профессиональной деятельности по соответствующей специальности.
10. Содержание подготовки обучающихся (учебный план, календарный учебный график, 
рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, оценочные материалы, 
методические материалы, рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 
работы) и условия реализации ОП СПО - ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация, 
соответствуют требованиям ФГОС и запланированным результатам освоения программы.

Материально-технические, информационно-коммуникационные, учебно-методические и 
кадровые ресурсы ПО АНО «СК ГМК им. Имама Шамиля» соответствуют содержанию 
профессиональной деятельности и профессиональным задачам, к которым готовится 
выпускник.

Процедура утверждения, анализа и актуализации образовательной программы реализуется с 
участием работодателей в сфере здравоохранения.

Разработанная ОП СПО по специальности 33.02.01 Фармация в полной мере соответствует 
заявленному уровню подготовки выпускников и рекомендуется для подготовки обучающихся
по заявлеййедгепециальности.

Рецензент '/
kiUoKVMEHTOBKjJ 

м.п.

______ Калиров Муслим Исаевич
(фамилия, имя, отчество)

Генеральный директор ООО «ВЕКТОР ФАРМ»
(должность, место работы)


